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Depuis combien de temps occupez-vous
le poste que vous occupez actuellement et
avez-vous toujours été dans I"Education
nationale?

Monsieur DECAYEUX: Je suis ici au
Sacré-Cceur depuis la rentrée de 2017 jai
exercé auparavant dans un collége pendant
6 ans mais je suis professeur de physique
chimie depuis 36 ans. Pourtant, je naimais
pas l'école lorsque j'étais jeune!

Madame HAFIAN : J'occupe ce poste depuis
deux ans. Je nai pas toujours été dans
I'Education nationale, jai commencé mon
parcours professionnel en travaillant au sein
d'une collectivité territoriale et ensuite dans le
domaine des ressources humaines en grande
distribution pour enfin finir dans I'Education
nationale.

Monsieur DINGEON: Je suis directeur
adjoint en charge du lycée général et du
lycée technologique depuis septembre 2004.
Est-ce que jai toujours été dans I'Education
nationale ? Presque, je suis enseignant
depuis 1999 dans [établissement car aprés
avoir passé ma licence et avant de passer le
concours denseignant, jai accompagné un
chanteur en église en jouant de la guitare
pendant une année. C'était plus de 'animation
sociale culturelle mais j'ai découvert
limportance de la rencontre et cela a éte
pour moi une expérience fondamentale pour
le métier que j'exerce aujourd'hui.

Qu'est-ce qui vous passionne le plus dans
voire métier ?

M. DECAYEUX: Je dirais la diversité des sujets
abordés, mais il y a aussi les relations avec
les autres, les enseignants, le personnel de
I'OGEC tout simplement travailler en équipe.
Cette notion de responsabilité est aussi
importante parce que si on n‘aime pas avoir
des responsabilités faire ce métier risque d'étre
problématique !
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Interview de M. DECAYEUX, chef d’établissement, M. DINGEON, directeur adjoint LGT, M™ HAFIAN, directrice
adjointe LP et M™ DEFRANCE, directrice stratégie et développement, par les éleves du BDE.

M™ HAFIAN : Ce qui me passionne le plus
dans mon métier ce sont les jeunes avec les
différents bagages qu'ils portent car chacun
a son passé, sa vie, ses souffrances, ses
bonheurs et aussi son avenir car ce sont des
adultes en devenir et c'est au lycée quon
devient, du moins que l'on commence a
devenir adulte.

M™ DEFRANCE: Le plus passionnant
est de gérer I'UFA (Unité de Formation
des Apprentis) avec des consignes de
lenseignement supérieur, dans un écosystéme
complexe entre le ministére de I'Education
nationale et celui du travail. Je suis contente
de travailler avec une équipe trés innovante
et avec un trés bon état d'esprit. Les groupes
de travail sont riches, les idées fusent toujours,
cest trés appréciable. Avec seulement deux
années d'expérience, nous pilotons les liens
entre 10 formateurs, 55 apprentis et autant
d'entreprises. Les métiers représentés sont
divers et riches!

Etait-il difficile de travailler dans les
conditions sanitaires auxquelles nous
avons dil faire face ces deux demiéres
années ?

M. DECAYEUX: Difficile oui parce
qu'anxiogéne pour tout, moi mais aussi
I'établissement, personne n'était bien et cela
s'ajoutait du travail organisationnel et des
contraintes liées au travail 4 distance.

M. DINGEON: Pendant la période du
confinement, on a découvert qu'il était
important d'attendre puisque les repéres
avaient changé, les rythmes, les calendriers,
tout ce sur quoi on s'appuyait d'habitude est
devenu quelgue chose de mouvant comme
la présence des éléves, des enseignants qui
travaillaient en distanciel. Cela voulait dire
apprendre a gérer de nouveaux outils. Garder
le lien, continuer a étre en relation, ¢a c'était
trés important. D'ailleurs, nous avions contacté
plus de la moitié des familles des éléves de
I'établissement pour savoir comment cela se
passait.

La couverture du yearbook réalisée
par Ines CARON, Amandine DURAN et Camille BLEUSE

Pouvez-vous vous présenter rapidement ?
p 1e 2 - -

T

Pourquoi avez-vous voulu part

1N

M™ DEFRANCE: Pour le campus, nous
étions en cette période de COVID dans
une phase de développement et de test
de l'apprentissage. Nous avons surfé sur
la démocratisation du télétravail et avons
propose aux étudiants de suivre tous leurs
cours en Teams (visioconférence). De plus,
cela nous a permis de développer dans
nos promotions: comment travailler en
vidéo, améliorer son savoir-étre... ou encore
s'attarder sur la communication non verbale!
Ce qui mamene a préciser que nous voulons
transmettre aux jeunes du campus les clefs
d'une vraie employabilité en sortie de dipléme.

Le poste que vous occupez vous demande-i-il
une charge de travail conséquente?

M. DECAYEUX: En nombre d'heures oui, on
arrive t6t le matin on repart tard le soir mais
le plaisir nous permet de ne pas rendre cela
trop lourd. En plus du volume horaire, on peut
compter les week-ends entiers impactés parce
que lorsque l'on sort du lycée on n'est pas pour
autant déchargé. Aussi, si on n'instaure pas
des limites cela devient vite invivable.

M™ HAFIAN: Quand on prend plaisir a faire
les choses que l'on fait, on ne mesure pasles
choses de cette facon et le fait de prendre
du plaisir c'est ce qu'il y a de plus important.
On vient travailler tous les jours et l'essentiel
c'est d'étre bien dans ce que l'on fait plus que
la quantité de travail qu'on peut avoir. Il y a
toujours dans le fravail une responsabilité,
quel que soit le poste que I'on occupe dans
une entreprise.

M. DINGEON: Je dirais oui, ca prend
beaucoup de temps. Pour moi qui suis assez
matinal, ce n'est pas un souci mais c'est vrai
quentre les réunions, les rendez-vous, les
rencontres, mon poste me prend beaucoup
de temps et il faut du temps parce que les
choses ne changent pas du jour au lendemain
et c'est important d'en avoir conscience. On
s'inscrit dans la durée, il me semble.
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PROJET EDUCATIF

Fidéles a l'esprit de |a fondatrice Madeleine Sophie BARAT de la Congrégation des Sceurs du Sacré-Ceeur, nous, membres
de la Communauté, réaffirmons les principes éducatifs ci-dessous qui nourrissent notre action éducative au quotidien.

RESPECT

Le respect des membres de la
communauté éducative est une
condition incontournable d'une
éducation réussie. Notre lycée entend
permettre a chacun de construire
une vie sociale harmonieuse,

BIENVEILLANCE

La bienveillance est, a nos
yeux, de s'assurer que les
jeunes qui nous sont confiés
soient épanouis et heureux
dans un climat de confiance
favorable aux apprentissages

ey Sad ol st sas et au développement de leur

devoirs et ainsi de découvrir personnalité.

le sens de la liberté.
La réussite du plus grand
nombre est une autre dimension

tmportante de n@ire pro_'

Notre lycée est un lieu de

TOLERANCE

ou chacun peut trouver sa place
dans le respect de la diversité de
ses origines culturelles, sociales ou
religieuses. Cet esprit de tolérance
contribue a développer un climat
d'entraide et d'ouverture aux autres
et au monde.

« Pour une seule ame
d’enfant, j'aurais fondé la
societé du Sacré-Ceoeur ». /

Sainte Madeleine
Sophie BARAT

-
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PROJET D’ETABLISSEMENT 2020-2025

Pédagogie

Réussir son
parcours scolaire
au Sacré-Ceeur,
c’est...

Education

Réussir
sa vie sociale

au Sacré-Ceeur,

\_ © est...___ =

Découvrir
le monde

au Sacré-Ceeur,
c’est...

Pastorale

~ S’éveiller

. alasp itualit
auSacre-Coeur
. C'est...

= Acquérir, développer et valider des compétences écrites et orales

- Faire des liens entre les disciplines pour donner du sens aux apprentissages

- Apprendre a l'aide de méthodes diversifiées et innovantes
Modules spécifiques: préparation a l'oral, aide a la mémorisation, projet Voltaire...
Préparation aux épreuves d'examens...

Prise en compte des éléves a besoins particuliers (HPI, Dys, sportif de haut
niveau...)

Projets interdisciplinaires

- S'épanouir dans un cadre agréable, propice aux apprentissages
- Révéler ses talents et favoriser le développement de sa personnalité
- Tisser des relations sociales harmonieuses

Espaces de détente et de convivialité...

Moments de partages, jounées d'intégration, bal de promo...

Engagements: Bureau Des Etudiants, expositions de travaux déléves, actions
écoresponsables...

Ateliers: culturels (théatre, radio Sacré-Cceeur...), sportifs

- Mieux se connaitre pour construire son projet d'orientation
- Développer sa curiosité grace aux expériences culturelles
- Dépasser ses frontiéres grace a la mobilité internationale

Temps d'aide a l'orientation, jeudis de l'orientation, immersion en enseignement
supérieur, cordées de la réussite, entretiens de motivation, stages en entreprise,
ateliers animés par des professionnels...

Visites de musées in situ/virtuelles, lycéens et apprentis au cinéma...
Projets de mobilité : ERASMUS+, réseau Sacré-Coeur, échanges, séjours culturels...

= Transformer les moments de vie de I'établissement a la lumiére du charisme

- Proposer une formation intégrale de la personne pour des relations humaines
et solidaires

« Initier a la démarche de relecture et favoriser la vie intérieure et le discernement

Temps forts: retraite des Terminales a Joigny, bol de riz, actions solidaires, missions
humanitaires...

Célébration des fétes religieuses

=
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LES ADULTES DE UETABLISSEMENT

Personnels OGEC

ABDESSADKI Douae
ANDRIEUX Cédric
BILLON Stéphane
BLAIR Doriane
BONNAILLIE Romane
CHALLAL Ourdia

DE BOCK Virginie
DECAYEUX Christophe
DEFRANCE Isabelle
DINGEON Xavier
DIOGO Loic

DRUON Véronique
DUCHEMIN Patricia
FARID Hafida
GAILLARD Karl
GRUGEON Patrick
HAFIAN Yasmine
HENIN Havien
HETRU Awa

MARTIN Marc
MASZELIN Agnés
NOLENT Isabelle
PAUL Rudoif

PELTIEZ Jonathan
ROBILLARD Loic
SALVA Nerine

SEVE Isabelle
TEIRLYNCK Erica
TROCHAIN Anne T
VERDIERE Frédérique Equipe >
ZULIANI Michela Cuisine

< Equipe
CAMPUS
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Professeurs

BACHELET Tiphaine
BANC Magali

BARERE Pauline
BEAURAIN Nathalie
BELLEBOUCHE Chrystine
BERNAVILLE Dorothée
BERTOLINI Isabelle
BLONDIAUX Francoise
BORGOO Maryline
BRACQ Laurent
BRENNER Elise

BUNO Tom

CALAS Marion
CATELAS Thierry
CAULIER Mathieu
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CHARLES Héléne
CHARLET Aline

CINGALA Cécile

CLAIRE Sarah

COTTRELLE Emilie
CROIZE Corine

DA SILVA GOMES Sandrine
DEBEAUMONT Karolien
DECAYEUX Christophe
DEFOSSEZ Qlivier
DELFOSSE-REESE Virginie
DINGEON Xavier

DOUARI Ali

DUBOIS Anne-Laure (AESH)
DUBOIS Loic

DZIURA Annick

FARCETTE Aurélie
FLAMMENT Mickael
FLEURY Caroline

GENSE Amandine
GODIN Nathalie
HARLE Marie
JAUNY Laétitia

KOTOUO RIKAM Serge
LAVALLARD Sandra

LEBETTRE Anne
LEGER Ludovic
LEJEUNE Damien
LELIEVRE Xavier
LESAGE Hélene
LETIERCE Adeline
LIBERT Augustin
MEILLEB Anouck
MERLE Hodie
NOLLET Corinne
OLERON Catherine
OZERAY Nicolas

PHILIPPE Béatrice
PINCHON Christele

PRIEUR Lucie

RIQUIER Pauline

ROCHQOY Thomas

ROMAN DAMAT Charles-Marie
SAMON Mickael

SAUVAL Ghislaine
SAVODNIK Sylvie

SCHERER Anne Sophie
TERNOY Bertrand

THIERY Marie Noelle
TOLEDQ Julie

TRIQUET CROISY Catherine
VINCHENEUX Virginie
VIOLA Timothée
YOUSSOUF HAMEDI Abakar
ZULIANI Michela
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RELATION PROFS/ELEVES

M. BRACQ / Clément

Clément : Globalement, comment trouves-vous I'attitude
des élevés en classe?

Prof: Si je me focalise uniquement sur cette année
scolaire 2021-22, je trouve que l'attitude des éleves
est globalement bonne. Un seul bémol: « mes»
éleves de Terminale pro qui sont moins matures
que « mes » éléves de 2% pro. Cherchez l'erreur... Si
je raisonne sur une période plus longue, je trouve
que jai de la chance d'enseigner au Sacré-Ceeur car
j'ai une trés grande majorité déleves respectueux
et polis.

C: Quelles sont leurs qualités ?
P: La plupart sont polis, sympathiques et
respectueux. Donc je mets en avantleur relationnel.

C: Comment se comportent ils avec des adultes?

p: Généralement, les éléves se comportent
bien avec les adultes. Il y a quelques éléves qui
peuvent dépasser les bornes mais ils sont vraiment
minoritaires.

C : Quels objectifs leur fixez-vous ?

P Année aprés année, je fixe toujours
le méme objectif: donner le meilleur de soi-méme.
Ce qui implique de faire le travail demandé et de
participer en classe. Et pour les éléves qui ont des
difficultés: ne jamais rien lacher!

Mm DA SILVA GOMES / Lila

Lila: Quelle relation entretenez-vous avec vos éléves durant
lewr scolarité au lycée ?

Prof: J'essaye de faire en sorte que ¢a se passe bien
pendant I'année scolaire ou je les ai en cours. Une
fois que je ne les ai plus, j'aime bien les voir dans
les couloirs, les voir grandir, évoluer, se préparer a
|'aprés-bac, etc.

L : Est-ce que vous gardez contact avec vos éléves une fois
leur cursus au Sacré-Ceeur fini?

P: Oui j'aime bien garder contact avec eux mais c'est
plus souvent les éléves qui reviennent & nous, qui
prennent plaisir a renouer les liens.

L: Comment avez-vous réussi @ maintenir ce Ken éléves/
professeur durent la crise de la COVID-197

P : C'était une relation plus particuliére, on rentrait
réellement dans leur intimité et eux dans la notre.
J'aimais bien prendre mes éléves en visioconférence
un peu avant les cours pour pouvoir parler avec eux,
voir si fout se passait bien et continuer a garder
un lien.

L: Quelle est pour vous la clef d'une bonne relation
professeur/éléves?

P: La base dune relation entre un éléve et son
professeur c'est la confiance. |l faut qu'il y ait de
la confiance des deux cotés, pour que les éléves
puissent se confier et qu'on puisse les aider au
maximum,

TEMOIGNAGE D’ELEVES

Quel est votre meilleur souvenir au Sacré-Ceeur?

eMon __phm beau souvsnir

fois anssmble - pour manger,
écouter de la musique, etc.»

«Notre plus beau souvenir
c'était en classe de Premiére.
Dés le début de l'année,
on s'est retrouvées tous
ensemble et on a refrouvé
une cohésion instantanée. »

Diane-Laure HENQUENET
et Zoé DUMONT T"* STMG

I
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BUREAU DES ETUDIANTS

Le BDE, Bureau Des Eléves et Etudiants, travaille au sein du lycée
en organisant différents projets au cours de I'année afin de dynamiser
la vie des jeunes au sein de I'établissement.

Cette année le BDE a effectué de nombreux nouveaux projets tels
que I'Erasmus Day, la semaine de Noél ol deux récoltes solidaires
ont été organisées, ainsi quune séance photo « pull de Noél » et
un sapin dans le foyer. En mars a eu lieu le projet « Un dessin pour
Winner » et enfin notre dernier projet solidaire a été une collecte
de denrées pour les habitants d'Ukraine, un véritable succés grace
a l'investissement de I'ensemble des éléves, professeurs et personnels de I'établissement.

Nous tenons a remercier les éléves volontaires, Monsieur HENIN et les professeurs nous aidant dans
nos projets tels que Madame PINCHON, Madame CALAS, Madame DZIURA et Monsieur DINGEON.




LES LIEUX DE VIE INCONTOURNABLES

Salle d’Art
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Terminale 1
AIME Marion

BALLY Louise

BEGYN Loic

BELLET Jean-Pierre
BERTHE Loena
BUFFET Appoline
CAUET Marie
CHATELAIN Eléo
DELASALLE Thibauit
DEQUEN Etienne
DUCHATELLE Fora
DUCHOSSQY Ambre
FAUQUEMBERGUE Benjamin
FEDELICH Maximilian
GAILLET Nathan
GEYER Orlane
HERENT Aleksandre
JOUGUET Pierre
LEKya

LEBARON Gabriel
LLEBASSARD Candice
LLEFEBVRE Justine
LENOIR Nina
LEROUX Anne
LEROY Mathis
LIGNEZ Lisa

MASSE Thibault
MONIE Sacha
PECHON Chariotte
PUTEK Héléa
RODRIGUEZ Maxence
ROUSSEL Kiément
TESTART Léandre
THOMAS Louis

Terminale STMG
AISSAT Yasmine

BASSE Antoine
BERQUEZ Mathilde
CARON Adam
CHANTRELLE Olympe
CHEMIN Romane

DE SAINTE MARESVILLE Zoé
DEBRAS Jade

DOITTEAU Baptiste
DUMONT Zoé

FACHE Gwiadys
HENQUENET Diane-Laure
HOREMANS Jules

LE GUERN Marie
LERQUX Pierre

MORDAC Gentien
PAUWELS J

PERIMONY Tiphaine
PILLON Corentin
TAGLIAPIETRA Tristan
VANBIERVLIET Guillaume
WIOTTE Marie-Lou

Terminale A
BOULET Lou-Anne
CHARLES Lisa

DA FONSECA Laura
SAVREUX Emma
VIDAL Quentin
YAHIAOUI Feiza
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Les lycéens et étudiants qui s’envolent vers de nouveaux horizons...

TANCHON Enzo
TOURNANT Maelys

VASSEUR Susie

Terminale 2
ACCART Arthur
AZZ7ARRADI Yousra
BOURGEOIS Nina
BOUTILLIER Eliott
BOUZRARA Tara
BOVAY Axelle

CAPART Matys
COLMAIRE Edgar
COMBIER Max
COULOMBEL Léo
DABIN John-William
DEBEAUVAIS Eva
DECROIX Noé
DUBOIS Matthias
DUCLERCQ Hiott
EGOT Pablo

EMERIAU Thomas
FATIA DOS SANTOS Camille
FOUCOURT Angélina
GRIB-ANCELLE Louna
HERLANGE Jade

JACQ Anne-Claire
KRYCHE Margot
LECLERE Louis
LEJEUNE Victor
LEMAIRE Lucie
LEMARCHAND Anfonn
MAULNY Maxence
MAYMARD Victoire
MOISSET Sterenn
ROBILLIARD Alexandra

VASSEUR Bia

VAST Marine

 Terminale CVA

ACLOQUE Théo
ARCHILLE Mathéo
BADINGA Keavin Junior
BAYET Lauryane

BEN MOUSSA Elyess
BOULONGNE Havie
BOULY Thomas
BROCQUEVIELLE Solyre
CADE Valentine
CARPENTIER Mathis
FERNET Mathis
FONTAINE Léo
FRANCHETTE Guillaume
GAQUERE Benjamin
KHEFIF Nasraddine
LECLERCQ Emile

L ECOMTE Paul
LEJEUNE Raphaél

LION Pierre

LOPEZ Elsa

MABILLE Armand
MAHDHAQUI Yannis
MASSON Louis

M'BAYE Cheikh-lbrahima
MOREAU--MESMACQUE Pierre
PAISIN Adrien

PIOT Hugo

POUILLIEUTE Killian
ROGER Célian

TELLIER Claire
TOUSSAINT Camille

Terminale 3
ALMEIDA FATELA Pierre
BARRIER Nils
BLONDEL Raphaél
CHAUFFRAY Romane
DAMBRINE Guilford
DELIGNIERES Louka
DEVISMES Thomas
DUBOIS Louis
GILLES Gabrielle
GILLES Kéo

HERBET Anais

LE CAIGNARD Charlotte
LESKER Emma
MARGULES Simon
PARENTY Tom
PASSOS Hugo

PETIT Kelly

PISSY Marco
QUILLET Valentyn
RICHEZ Timothée

RU Ciément

ROGER Simon
SCHOTKOSKY Mathys
SEGUIN Zoé

SERRE Sarah
SMIDTS Thibaut
SOUNA Lila
THOMAS Hugo
VICART Lilie

WANTE Elise
WARTEL Mathéo

Terminale CVB
ALFRED Romans
BLIN-L EFEVRE Louison
BOQUET Louane
BOULANGER Alexis
BUE Hugo

CALAS Victorine
CARLOS Samuel
CAZIER Antoine
CHALUMEAUX Cesaire
CHOPINE Hippolyte
CONTART Rémi
COTTINET Quentin
DAINE Valentine
DELACROIX Tom
DELATTRE Jules
DEMARY Kevin
DOUCHET Mathis
DUCLOS Kilian
GOSSELIN Sarah
LEFEBVRE Baptiste
LEFRANC Hugo
LEMAIRE Baptiste
LEMAIRE Pieme-Jean
LEMAY Maglle

LOPEZ Léna

MARTEL Tom

MINOT Manon
VINDEVOGEL Antoine

Terminale 4
BABIC Raphaél
BEIM Alexis
BRUNEL Léa
CANTALUPP| Emeline
CAPART Malorie
CART Sacha
CAUET Océane
CHAUVIERE Paul
CLISSON Louis
CORNIQUET Elie
DANICOURT Lily
DAVID Claire
DINGEON Simon
DOMONT Lubin
DUMONT Victor
EUGER Robin
GARCIA Alexis
GONCALVES Anne-Charlotte
GREBENT Léna
HARIZ Lina

KICKA Lysa
LEFEVRE Joséphine
MAILLY Kyliann
MAUGIS Hugo
OUINEZ Lina
PALTA Maxime
PLESSY Léa
PRINCE Wanis
RENQULT Jade
ROSELLE Justine
ROUVILLAIN Amandine
SALL Eve

TRAN Elise
VASSEUR Emma
WALLIN Mathieu

BTS2 SCO

BIGOT Naomi

BOUCHER Pol

BUFFET Apoliine
BUKOWSKI Eva
CASSIRAME Elise
CAUDMONT Marine
DABONNEVILLE Quentin
DELPORTE Antoine
DESFONTAINE Fléa

DOUCHAIN-BODART liona

DUPONT Colyne
DUQUEF lustine

FEE Toma

FOURSY Mélissa
HAMDI Lucille

HENIN Hugo
HENNION Alicia
KHORSI llies

LE GALLIC Gwenaéile
LENNE Siméon
LETUPE Victor
LETURCQ Rémi
LEVISTRE Philippine
LUCET Mathéo
MAGNAIN-THILL Antoine
MARIE Angéle

MARY Romane
NOWAK Bastien
PETITPREZ Romain
VANDEVELDE Enguerran
WYNEN Mathys
YZET Cyrielle
ZEYMES Antoine

Terminale 5
BARREIRA-ALVES Elsa
BAUDRY Sacha
BRAILLY--MARIE Lucile
BRAULT Noémie
CANEL Louise
CASSEL Louise

COLIN Trystan
COURMONTAGNE Constance
DECAIX Noélie
DESPAGNE Julie

DILLY Hugo

DONION Fany
DRELON Louane
DUVETTE Stecy
FOULON Ariane
FOUQUET Léa
HERBETTE Joséphine
HISEUX Charlotte
IDRIS Lehna

JOSSE Nathan

LE DOUR Marie
LEROY--CHATELAIN Mathéo
LOUIS Orlane

LOUVEL LOUNA
LURON Cloé
MENUGE Chioé
MOULIER Axelie
NOBLESSE Chlog
NOIRET Madeleine
PETIT Eisa

ROGER Ameline

VAN DE MOORTELE Apolline
VINCENT Bertille
WACQUET Apolline
ZOUAQUI AARON

BTS2 ALT
BIENDINE Chloé
BILLARD Joris
BOULME Margaux
BOURGOIN Corentin
CALLENS Maxime
CARVALHO Constance
DA COSTA CRUZ Coralie
DELCOURT Margaux
DELPLACE Thomas
FONTAINE Marina
GALE/ Hoise

GROST Jules

KOUMOU OBAMBI Sarah
MAREL Laura
MILLET Paulin
TABARY Théo

Bachelor

ADAM Jeanne
DUVERCHIN Kathline
EL YAAKOUBI Ayman
GRIMAUD Julien
LAWNIZACK Thomas
LEFEBVRE Lenny
TROGNEUX Clément
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Rentrée

Clest sous un beau soleil
que nos éleves de Seconde
ont fait leur rentrée.
Bonne année scolaire
a eux!

Intégration alternants

1 séminaire d'intégration pour les
étudiants en alternance du Campus. Une
aprés-midi passée au BMB d'’Amiens,

Rallye des Secondes

Un temps spécifique et ludigue pour que les nouveaux éléves se repérent dans I'établissement, ainsi
que dans la ville. Un challenge sportif leur permettant d'apprendre a se connaitre et développer
une cohésion de groupe leur a été aussi proposé.




Nous proposons aux éleves du lycée professionnel deux espaces de mise en situation de vente, avec des vitrines et un magasin d'application,
ol ils ont la possibilité de s'exercer et de mettre en pratique la théorie, dans des conditions réelles de vente.

Inauguration du magasin du lycée professionnel

Ce magasin d'application sert a mettre en pratique les différentes compétences requises aux examens du LP.

- - -

Vitrine Saint Valentin

Les 3 classes de Seconde
professionnelle ont participé au . ! N JI=F.
challenge de la plus belle vitrine i ' w - ' . e = | spa
pour la Saint-Valentin afin de ' ; ' -
valider des compétences pour leur
dipléme des métiers du commerce
et de la vente.

lls ont aussi proposé
des mises en avant de
produits a l'occasion de
la féte des Meéres.

-
=
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SEPTEMBRE

Journée des langues

Pour la Journée des langues du
26 septembre, les germanistes
ont planché sur une dictée sur
le théeme de |a biodiversite.

B0
2o
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= ; ©
= } &
Certification = a 4 Octobre rose
e en allemand R 33'.'? Les étudiants de BTS2 MCO

en alternance ont organisé une
récolte de dons pour Octobre
rose. Les fonds seront reversés
a la Ligue nationale contre le
cancer.

Remise des
attestations de
compétences
validées pour la
certification passée
en mars dernier.

B

Kemise des

diplomes

Plus de 200 lauréats étaient

Le 14 octobre, & loccasion de IErasmus day, la classe ~ Présentsle 22 octobre ala
euro espagnol a proposé a toutes les classesde Seconde ~ C€rémonie de remise des

des mini-jeux en lien avec le futur voyage en Espagne. diplomes.
Joie partagée de retrouver

ses anciens professeurs et
camarades de classe.
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Maraude par des éléves de T° 4, le 11 octobre

distribution de denrées alimentaires amenées/ NOVEMBRE

préparées par les éléves aux personnes dans la AMC

rue, a proximité du lycée. : ; ; , p
Le 16 novembre, les Terminales spé Anglais Monde contemporain ont rencontré
Jennifer LATHAM, romanciére, par visioconférence des Etats-Unis. lis ont
echangé a propos de son roman Dreamland Burning sur lequel ils travaillent.

Ramassage papier

Dans le cadre du label écolycée, un ramassage des
poubelles papier est fait régulierement par les éléves.

Les différentes sorties ont mené les éléves
au FRAC d'Amiens, au Centre Pompidou, au = S
musée de 'Orangerie et au Musée national SN

d’art moderne.
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DECEMBRE
Noel

«Magie de Noél», le vendredi 17 décembre. Une journée de festivités pour Noél:
chocolats chauds offerts & I'ensemble des éleves/étudiants, temps fort avec une
célébration dans la chapelle du berceau,
collecte dejouets pour le pole mére-enfant
de la Croix rouge, collecte pour 'association
des Sans colliers contre la maltraitance
animale et photos/concours des pulls de
Noél,
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Forum des métiers | — [ | PEP'S

forum rles A STy . LERES ;- Les éleves de la classe

: \ ' EURO espagnol ont réalisé,
avec l'association Passe
Muraille, une vidéo dont
ils ont écrit le script et mis
en scéne les chorégraphies
sur le theme de l'exil.

Camp de I'innovation

Les éléves de 1© Pro se sont
retrouvés pour élaborer des petits
projets sur le théme « Tourisme et
innovation» qu'ils ont, ensuite,
présenter devant un jury de
professionnels.

2 classes de 1® Pro ont
participé aux Prix Révélation
de la Bande Dessinée. Clest
une initiation aux codes et
techniques de la BD. Les
éléves recoivent les
outils analytiques
pour aborder a la
fois la lecture de
l'image et celle de
la BD. Il aborde
aussi la notion de
responsabilisation
quincombe le fait
d'étre jury.

PSC 1

L'association sportive
du lycée, encadrée
par M™ LETIERCE
et M™ SCHERRER, a
organisé une session afin
de passer le dipléme des
premiers secours PSC1. Durant cette journée, lorganisme Amiens
Sauvetage a pu apprendre aux 30 inscrits les premiers gestes qui
sauvent. A l'issue de celle-ci, les 30 lauréats se sont vus remis un
dipléme attestant de leur réussite. Et un godter leur a été offert.



Le mercredi 23 février 2022 se tenaient les
joutes intermédiaires des débats citoyens en
espagnol a Chauny.

L'équipe d'espagnol a eu le plaisir d'y participer
avec 6 éleves de Premiere et Terminale

Don du sang

44 candidats ont répondu présents pour un
don de sang. 25 donneurs ont effectué leur

1= don ce jour-1a!

Gréace a ce programme
pédagogique et culturel,
les éléves de Seconde
professionnelle ont pu
créer collectivement
un podcast. lls ont écrit
les courtes chroniques,
préparé les interviews,
travaillé leur élocution et
créé des contenus sonores.
Ce projet a &té finalisé dans
un enregistrement.

euro’ volontaires pour représenter au mieux (T* 5)! On se retrouve grace a eux aux finales
le lycée. lls n'ont pas démérité car suite a trois  académiques a Saint-Quentin le 6 avril... Et
débats forts animés et riches en arguments, que le meilleur gagne!

ils ont réussi a se qualifier. Bravo Emma-Vicky,

Raphael, Clara (1= 5) et Sacha, Noémie, Louise

Les éléves du BDE ont organisé une collecte de dons

pour I'Ukraine: vétements, denrées non périssables,
matériel médical, produits d'hygiéne et produits pour
bébés. Une partie a été envoyée directement en
Ukraine, une autre servira aux Ukrainiens accueillis
en France.

Championnats de France UNSS Sauvetage

Participation de quelques éléves d'option Sauvetage aux championnats
de France UNSS,

I



Erasmus +

Les éléeves qui ont recu leur Pass Erasmus + feront
leur seconde période de formation en entreprise de
4 semaines a l'étranger: Barcelone, Valence ou Cork.

F/E‘i?&' ? i =TT
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Bal de promo
Aprés 2 ans de pandémie, les éléves ont pu renouer
avec la tradition du bal de promo, sous les couleurs

du Festival de Cannes cette année. Le bonheur de
refrouver une ambiance festive était au rendez-vous.

TITANIC

TEEE R 1
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Championnat de France
Jjunior de natation

Par leurs performances aux championnats
de France junior, nos nageurs ont contribué
a classer leur club, AMIENS METROPOLE
NATATION, premier club frangais jeune lors de
ces championnats avec 9 podiums. De plus,
John-William DABIN T* 2 est qualifié pour les
championnats d'Europe Junior 3 BUCAREST
début juillet 2022.

Entre jeu, danse, chant, petit
quiz et gastronomie, les éléves
et professeurs de langues ont
fait découvrir 3 I'ensemble de
I'établissement les cultures et
histoires, de I'Espagne, l'ltalie,
I'Angleterre et 'Allemagne.

% 2 d 4

Jour de féte au Sacré-Coeur de Sainte Madeleine Sophie BARAT, notre fondatrice, autour de différents temps de partage et damusement,
barbecue convivial dans la cour, kermesse et jeux picards.
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Voyngv« au Futumcope

Dans fe cadre de lobjet diétude CREER, FABBIQUEBiﬁj

LINVENTION ET LIMAGINAIRE, cette sortie au Futuroscope

avait pour but d'emmener les
~géléves-de 1® Pro a la découverte....
des nouvelles technologies de
'animation et des secrets de
limage.

JUIN

Sortie au Terrain
Aventure

Les éleves de l'option EPS
ont passé la journée du
3 juin au terrain aventure a
Ailly-Sur-Noye. Entre Laser
Game et accrobranche, ils
se sont bien dépensés !

Les éléves de Terminale générale ont passé la journée du 7 juin a Fort-
Mahon-Plage. Au programme de |a journée, ramassage des déchets |
sur la plage, canoé pour les option EPS, différents challenges en =

équipe pour gagner des petits cadeaux et pique-nique «zéro déchet», = .

JUILLET

Résultats du BAC

Félicitations a tous les bacheliers !
Clest labottissement de 3 années de lycées, d'apprentissage; de B
réussite, de joie, de partage, d'accompagnement, de perséveérance, e
de bienveillance et d'é oute, Nous vo 5 :

un bel été bien mﬁte et:_'_ leurg




Tap
DEDICACES - PROMOTION 2021-2022

REMERCIEMENTS
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DE CHAUDIERES GAZ

9 5, allée du Nautilus

Glisy
Etablissements

5, rue Pierre Sauvage BARRIER

Abbeville ot

(03229287 41

g contact@etsbarrier.com
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- Réseaux informatiques
et wifi

- Sécurité informatique

- Téléphonie et
communications unifiées

- Datacenter, serveurs et
stockages

aXxlians

waARARE R - Technologies Cloud

- Services managés

[ - P
BOULANGERIE ) ARTICLES
PATISSERIE PO UR FUMEURS

VIENNOISERIH

cd gy

Sabine et Stéplt

02

: MATERIEL MEDICAL

: LOCATION ET VENTE

-* Orthopédie - Homéopathie
Livraison a domicile

L. 9 2 e de Gomicourt 80300 ALBERT
e @phmaueduplmhmbaux Ir
S GBrnBen

Jo1
@ MENUISERIE INTERIEURE, EXTERIEURE.
C‘DF POSE DE CUISINE, SALLE DE BAIN,
rénovation  MOTORISATION. PLATRERIE, BARDAGE
Carlos Da Fonseca
07 69 00 44 64
carlosmel@free.fr
16, rue de Domart - 80440 Boves
o

Monsieur PATRVY
et la societe

»

DACYQ AROMATIC CONSULTING

vous souhaitent une

bonne annee scolaire.




